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LIBERTY OTELLERI SURDURULEBILIRLIK MESAJI

Liberty Otelleri olarak Turizmde sirdurilebilirlik calismalarinin cevresel ve kiltirel
miras Uzerindeki olumsuz etkileri en aza indirmek icin, strdurulebilir turizmin
getirdigi sorumluluklarin bilincindeyiz. Gelecek nesiller icin daha iyi bir diinya
birakmaya calisiyoruz. Bu dogrultuda cevresel etkilerin azaltilmasi, eneriji, su ve
atik yonetimi, kaltiirel ve sosyal mirasin korunmasi, yerel halka ekonomik ve sosyal
olarak fayda saglama ve g¢evreyi koruma gibi strdurilebilirlik kavrami icinde yer
alan bircok konuda calismalarimiza devam etmekteyiz. iklim degisikliginin ve
kiiresel iIsinmanin 6neminin her gecen giin daha ¢ok hissedildigi glinimiz
diinyasinda lGzerimize disen sorumlulugu en iyi sekilde yerine getirmeyi amag
edinir, cevre bilincinin calisanlarimiz ve paydaslarimiz tarafindan benimsenmesi
icin ¢caba gosteririz. Strdurilebilirlik risklerinin etkin bicimde yonetilmesi ve
surdurilebilir blyimenin uzun vadeli stratejilerle saglanmasina odaklaniyor ve bu
sayede basarimizi her gecen giin arttirmayi hedefliyoruz.

Tesisimizin sahip oldugu Entegre yonetim Sistemleri ile birlikte hem cevre icin hem
de misafirlerimiz icin kaliteli ve insan saghgi icin kaliteli ve glivenli trlin ve
hizmetler sunmaktayiz. Calismalarimiza iliskin performans gostergelerini takip
sistemlerimize dahil ederek stratejik planimiza ulasmayi hedefliyoruz.

2022 yili tesisimiz hakkinda genel bilgileri ve stirdirulebilirlik calismalarimizi
icermektedir.



Otelimizin cevresel, kiltirel, sosyal ve ekonomik performans

degerlendirmesini,

Bu performansi arttirmak adina belirlenen hedefleri,
Bu hedeflere ulasmak icin izlenecek strateji ve sireci, i'%"
Karsilasilabilecek olasi riskleri ve ¢c6zim onerilerini,

Ekolojik dengeye katkida bulunabilmeyi ve kilttrel mirasi

korumayi

Cevreye etki edecek olumsuzluklari ve tehlikeleri minimize etmeyi
ve gereken onlemleri almayi
Performans sonuclarini en Ust diizeyde tutma c¢alismalarini

icermektedir.
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oQ:GSTC

Global Sustainable Tourism Council

SURDURULEBILIRLIK

Kiresel Surdurilebilir Turizm Konseyi (GSTC) Standartlarina uyuyoruz ve gerekli
sertifikasyon slirecini yerini devam ettiriyoruz.

SOSYO-EKONOMIK ETKILER KULTUREL ETKILER CEVRESEL ETKILER

SURDURULEBILIR YONETIM

Etkili bir siirdiiriilebilir Yerel/Bolge toplumunun Kiiltiirel mirasin Cevreye olan faydalari en
yonetimin gosterilmesi sosyal ve ekonomik faydalarinin en list diizeye ust duizeye ¢ikarilmasi ve
prensibimizdir. faydalarinin en iist diizeye ¢tkarilmasi ve olumsuz olumsuz etkileri en aza
¢tkarilmasi ve olumsuz etkilerinin en aza indirmek dogaya ve
etkilerin en aza indirmek indirilmesi amaciyla ¢evreye olan
icin faaliyetlerimizi hareket ederiz. borcumuzdur.
planlanz.
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TARIHCEMIZ
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KURUMSAL PROFILIMIZ

“Sizin memnuniyetiniz bizim prestijimizdir.”

Ozyer Grup, kurucusu Omer OZYER tarafindan benimsenen “Sizin memnuniyetiniz bizim prestijimizdir.”
slogani ile basladigi yolculuguna emin adimlarla devam etmektedir.

Kendisi icin ilk 6ncelik olan, misafir gliveni ve memnuniyetinin saglanmasi dogrultusunda calisan ve saglam

adimlar atmaya devam eden Ozyer Group, hizmet verdigi tiim sektérlerde en yiiksek kaliteyi hedeflemektedir.

ViZYONUMUZ MiISYONUMUZ DEGERLERiIMIZ BECERILERIMIZ

insan sagligina ve giivenligine, Gelecegi kurabilmek
Misafirlerimize, Ozen ve i?nc?Iik. hayal
Egitimli, guler yuzli, sevdikleriyle Kaltar, dil, din, irk ve giic.

samimi personelimizle paylasmaktan zevk cinsiyette ayrim yapmama, Gelisime ve degisime

onyargisiz ve esit davranmak. dnem

Ozglrce tatil yapilacak alacaklari keyifli tatil
g yap y Hosgoriiliiliik, elestiriye vermek.

benzersiz ortamlar / anlari
. aciklik. Paylasimci olmak,
hizmetler sunmak. ve mutluluklar ictenlik ve seffaflik. inisiyatif
yasatmak. kullanana destek.
Egitime ve cevreye
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BELGELERIMIZ
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Liberty Otelleri olarak satinalma, hammadde tedarigi ve hizmetlerin tedarigi olmak Uzere iki siirecte gerceklesmektedir.Bu sirecte, talep
edilen malzemeler Satinalma Fiyat Teklifi Formu 'na yazilarak Tedarikci Secme ve Degerlendirme Formu'ndaki tedarikcilerden en az Giciinden
fiyat teklifi alinir. Satinalma Fiyat Teklifi Formu teklif alinan tedarikgi tarafindan kaselenip, imzalanip konfirme edilir. Tekliflerde karsilastirma
yapilirken fiyata ilave olarak kalite, ISG, Cevre kriterlerine uygunluk dikkat edilir. Tedarikgiler, Tedarikci Secme ve Degerlendirme Talimati'na
gore belirlenir. ilk defa malzeme alinacak tedarikciler Tedarikci Anketi doldurarak Satin Alma Midiirii ve Merkez Satin alma tarafindan
secme ve degerlendirme kriterlerine gore degerlendirilir. Tedarik¢i uygun bulunursa, Tedarikci Secme ve Degerlendirme Formu' na eklenir.

Elektrikli blyik alet (buzdolabi, mikrodalga, firin vb. gibi) satin alinirken disik enerji ile calisan aletler tercih edilir. Mimkin olan yerlerde
ithal mallar yerine yerel olarak uiretilmis triinler satin alinir. Uriinler satin alinirken, 6zellikle geri doniistiirilmis triinlerden yapilanlar veya
geri donustlrulebilir olanlar, stirdurilebilir sekilde tretilmis/stirdirilebilir kaynaklardan saglanmis, Adil ticaret/organik/FSC/MSC vs., daha
az ambalajla teslim edilen, enerji ve su tasarrufu saglayan, ¢cevre acisindan sirdurlebilir olanlar tercih edilir.

Satin alimlarimiz miimkin oldugunca yakin boélgelerden yapmaktayiz. Boylece tedarikgi firmalarin teslimat araglarinin CO2 salinimlarini
minimize ederek cevreye yapilan etkilerin azaltilmasi hedeflenmekte ve bélge calisanlari desteklenmektedir. Satin alma yapilan tedarikgilere
politikalarimizdan, Yonetim sistemlerimizden, stirdlrulebilirlik calismalarimizdan, ¢evre ve sosyal sorumluluk projelerimizden ayrica satin
alma kriterlerimizden bahsettigimiz bilgilendirme sunumunu paylasmaktayiz.

2022 sezonunda yerel tedarik¢i oranimiz %51,8 ‘dir.



Liberty Otelleri binyesinde sunulan hizmetler “Misafir Odaklilik” prensibine dayanir.Strekli
iyilestirme kapsaminda, misafirlerin beklentilerini karsilamak hatta asmak adina, sundugumuz
hizmetlerin kalitesi hakkinda misafirlerimizden geri bildirim alabilmek icin Misafir anketleri
kullanilmaktadir. 2021 yilindan itibaren “Mobil aplikasyon” ve 2022 yili itibariyle “Trust You”
ve “Icibot” programlari sayesinde misafirlere en kisa siirede geri bildirim yapmayi ve ¢6zim
odakli calismayi saglamis bulunmaktayiz. Misafirlerimize guler yizli davranmak, misafirin bir
sikayeti veya istegi oldugunda yetki dahilinde ¢6zmeye c¢alismak, misafirimize tatil i¢in dogru

yerde oldugunu hissettirmek tim calisanlarimizin ortak amacidir.




Hizmet sektoriinde Gretim ve tuketimin es zamanli gerceklesmesi nedeniyle hatalarin olusmasi kacinilmazdir. Ancak hizmet hatalarinin
basarili bir sekilde telafi edilmesi; sikayetlerin varligindan haberdar olunmasi, bu sikayetlerin yonetimi ile ilgili hizli ¢6zim Ureten ve adalet
olgusuna dayali surecglerin olusturulmasi, personelin ve misafirlerimizin bu sireclerle ilgili bilgilendirilmesi ve bu slireclerin etkin bir
sekilde uygulanmasiyla mimkun olacaktir.

Misafirin istegi izerine, sikayetin ele alinmasiyla ilgili siirec boyunca ilgili otel Misafir iliskileri Departmani tarafindan misafire diizenli
bilgi verilir.

Misafir iliskileri tarafindan belirli araliklarla anket degerlendirmeleri ilgili bélim yoneticileri ile paylasilir. B6lim hedefleri belirlenirken
anket degerlendirme sonuglari baz alinir. Bunun icin Misafir iliskileri departmanimiz misafirlerimizin tesise ulastigi andan ayrilincaya kadar
otelin her alaninda aktif ve birebir ililski icinde olmaktadir. Glzel bir tatil gecirebilmeleri icin sorunlarini hizla gidermek ve konakladiklari

sure boyunca memnuniyetlerini saglamak icin ¢aba gostermektedir.



Liberty Hotels Group olarak tiim is sureclerimizi Entegre Yonetim Sistemleri catisi altinda topladik, is strekliligi performansinin daima
iyilestirilmesi amaciyla siireglerin yonetiminde istisare ve iletisimi artirarak tim calisanlarin ortak sorumlulugu oldugu bilincini
yerlestiriimesini ve benimsenmesini amacladik.

e Liberty bu kapsamda; Amac ve hedeflerimizi belirlerken risk temelli disiinmeyi,

e Hizmet standartlarimizi stirekli iyilestirerek mutlu ¢alisan, mutlu misafir felsefesi ile strdurilebilirligini saglamayi,

e Ulusal ve uluslararasi tim yasal sartlara ve diger gerekliliklere uygun yonetimi saglamayi,

e YOnetim sistemlerinin uygulanmasinda dijital cagin gerekliliklerine gore sektore 6nculik etmeyi,

e Yasal sartlar, misafir gereklilikleri, standartlar ve kural setlerimizi yerine getirecegimizi, calisanlarimizin, paydaslarimizin Entegre
Yonetim Sistemleri bilincini kurumsal yonetisim ilkeleri cercevesinde olusturacagimizi ve arttiracagimizi,

e Tim paydaslarimiz icin deger yaratmayi,

e Sirekli iyilestirme yaklasimi ile tim calisanlarin katilimlari ile olusturulan yonetim sistemlerinin strekliligini saglamayi,

Kalite Politikamiz olarak taahhit ve beyan ederiz.



Liberty Hotels Group olarak tim tesislerimizde misafirlerimizin saghgini ve yasam kalitesini yiiksek diizeyde korumayi hedefliyoruz. Ulkemizin Gida Giivenligi
Mevzuatinin yani sira Avrupa Birligi Gida Glvenligi Politikasini da ayrica temel aldik. Gida hijyeni, hayvan ve bitki saghgi, bulastiricilar ve kalintilar basliklarinda
ISO 22000 Gida Glvenligi Yonetim Sistemlerini i¢sellestirdik. Ayni zamanda gidalarin Uretimde kullanilan katki maddeleri, renklendiriciler, antibiyotikler, ilave
edilen vitaminler ve mineraller, tagsis, genetigi degistirilmis organizmalarin da kontrollinii bu kapsamda ele aldik. Bu politika etiketleme kurallari (distk yagli,

yuksek lifli vb.) ve gida ile temas eden Urlnler (plastik ambalaj vb.) konusunda misafirlerimizi korumaya yonelik 6nlemler hakkinda prensiplerimizi icerir.

Bu kapsamda;

e Hammadde, depolama, Uretim ve sunumun tim asamalarinda misafirlerimize, calisanlarimiza kaliteli ve insan saghgi icin gida glivenligine uygun Urinler,
hizmetler sunacagimizi,

e Gida Guvenligi Yonetim Sisteminin surekli iyilestiriimesini, gelistirilmesini ve etkinligini artirmak, yasal ve diizenleyici sartlara uygunlugunu saglamayi,

e  Calisanlarin bilgi ve becerilerini artirarak Gida Glvenliginin saglanmasina yonelik egitimler ile bilincin olugsmasini saglamayi,

e Olgulebilir kalite kriterlerine gére iiriinlerin dogal, saglkl, lezzetli ve misafirlerimizin isteklerine gore giivenli sekilde sunulmasini saglamayi,

Gida Guvenligi Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.



Cevre Politikasi

Liberty Hotels Group olarak bu politikanin olusturulmasinda tilkemizin kanun ve mevzuatlarina baglihgimizin yani sira Avrupa Birligi Cevre Politikasi temel degerlerini esas aldik ve politikanin
ana uygulama alanlari olan hava, su, toprak, atik, doga koruma, endustriyel kirlilik ve risk yonetimi, kimyasallar, gtriltu kirliligi ve iklim degisikligi basliklarinda politika belirledik.

Bu kapsamda;

Kirliligin ve israfin dnlenmesi, gevrenin korunmasi, tasarrufun saglanmasi amaciyla siirdirlebilir kaynak kullanimi ile Enerji performans verimliligi,
iklim degisikliginin azaltiimasi ile Biyogesitlilik ve ekosistemlerin korunmasi igin ihtiya¢ duyulan kaynaklarin saglanmasi,

Cevre ve iklim degisikligi konusunda kanun, mevzuat ve uluslararasi anlasmalar kapsaminda uyumun tiim tesislerimizde saglanmasi,

Dogal bitki ortistnin ve biyogesitliligin korumasi, strdlrilebilir gida icin “cataldan sofraya” stratejisi ve yeni dongiisel ekonomi stratejilerinde Yesil Mutabakatin temel unsurlarina bagh turizm
sektoriinde politika belirleyici bir grup olmayi,

Atiklarin kaynaginda ayristirilmasina Ust diizey 6nem gostererek atik miktarlarinda hedefleri yakalamayi,

Cevrenin korunmasi ve atik yonetiminde egitim etkinlikleri ile calisanlarimizin farkindaliklarini artirmaysi,

Cevresel ayak izini en aza indirmek ve bu alanda stratejik hedeflere ulasmayi,

Cevre performansinin arttirilabilmesi icin cevre yonetim sistemini slirekli iyilestirmeyi,

Tehlike altindaki hayvanlarin korunmasi ve yapilacak olan operasyonlarda hayvan refahini gz 6niinde bulundurmayi,
Performans oOl¢limleri ile birlikte atik bertaraf islemlerinde hedeflerimize uygun ¢cevre koruma faaliyetleri ylritmeyi,

Teknik ve ekonomik olanaklar cercevesinde g¢evreye en az zarar veren uygun teknolojileri kullanip, tesislerde tiiketilen malzemelerin kullanimini azaltarak, dogal kaynaklarin korunmasi
saglamayi,

Cevre Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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Stirdiirtlebilirlik Politikasi

Liberty Hotels Group olarak sirduirilebilir turizm yaklasiminda Birlesmis
Milletler Diinya Turizm Organizasyonun amaglarini ve bu kapsamda 12

temel ilkeyi model aldik.
v" Ekonomik Sureklilik
v" Yerel Refah
v' Istihdam Kalitesi
v' Sosyal Esitlik
v’ Ziyaretci Memnuniyeti
v" Yerel Kontrol
v' Toplumsal Refah
v' Kilturel Zenginlik
v’ Fiziksel Butunluk
v" Biyolojik Cesitlilik

INSANA YAKISIR I$ 9 SANAY | INNOVASYON
VE EKONOMIK VEALT YAPI

10 ESITSIZUKLERIN
AZALTILMASI

v' Kaynak Verimliligi
v' Cevresel Saflik

Bu kapsamda;

Temel c¢evre ile ilgili slregleri sirdirerek ve dogal miras ile
biyogesitliligin korunmasina yardimci olarak, turizm gelisiminde kilit bir

unsur olusturan gevresel kaynaklarin en uygun kullanimini saglamayi,

Sosyo-kiltirel oOzglinligine saygl gostermek, yerlesik ve yasayan
kiltlrel miraslari ile geleneksel degerleri korumak, kiltlrler arasi anlayis

ve hosgoriiye katkida bulunmayi,

Surdurulebilir, uzun vadeli ekonomik operasyonlar saglamak, istikrarh
istihdam ve gelir getirici firsatlar yaratmak, ev sahibi topluluklar icin
sosyal hizmetler de dahil olmak Uzere tim paydaslara adil Sosyo-
yoksullugun azaltilmasina katkida

Ekonomik faydalar saglamak,

bulunmayi,

Sardurulebilirlik Politikamiz olarak taahhit ve beyan ederiz.

1 SORUMLU TOKETIM
VEORETIM

1 SUDAKI
YASAM
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SURDURULEBILIRLIK iCiN AMACLARIMIZ

lyi bir cevre icin; iklim degisikliginin
yarattidi riskleri yénetiyor, dlistik
karbon ekonomisine hizmet eden is

modellerini sigortaliyoruz. ™ T ™ guam
od K0 KA L Bk

iklim Degisikligi ile Miicadele ve .
Emisyon Yonetimini Saglamak .
Su ve Atik Yonetimini Gelistirmek .
Kimyasal Etkiyi azaltmak .
Biyocesitliligin Korunmasini Saglamak .
Calisan Memnuniyetini ve Baglihgini .
Artirmak .
Yetenek ve Performans Yonetimini .
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Liberty Hotels Group ve Ust istirakleri olarak temiz enerji faaliyetlerinde yatirimci roli ile bulunuyor, tesislerimizde temiz enerji uygulamalarina gecis
asamalarini bu kapsamda yatirim programlarimiza dahil ediyoruz.

En temel unsurlarimizdan biri olan Enerji Politikamizin iklim degisikligi ile micadele ve donglisel ekonomi hedefleri dogrultusunda dizayn edilmesini 6n
gorliyoruz. Bu nedenle temiz enerji teknolojilerine yatirimlarin yénlendirilmesi sadece ¢evrenin korunmasi degil ayni zamanda misafirler i¢cin de olumlu bir
adimdir.

Bu kapsamda;

Diisiik karbon ekonomisine gegis ile biiyiimeyi, inovasyonu ve istihdami tesvik edecegimizi,

Enerji verimliligi, kullanimi ve tiketimine iliskin yasal sartlari ve diger sartlari karsilamayi,

Enerji performansinin ve enerji yonetim sisteminin strekli iyilestirilecegini,

Enerji amac ve hedeflerinin gerceklestirilmesi icin bilgi ve gerekli kaynaklarin saglanacagini,

Yasam kalitesini, misafirlerimizin seceneklerini artiran ve enerji tiiketiminde tasarruf yaratan siirdirilebilir enerji yonetimi saglayacagimizi,

Yenilenebilir enerjilerin ve enerji verimliliginin desteklenmesine odaklanan bir eneriji politikasi yuritecegimizi,

Yesil Mutabakat kapsaminda sera gazi emisyonlarini disirmeyi ve tasarruf hedeflerimize ulasmayi,

Calisanlarimiza ve misafirlerimize sundugumuz tim hizmetlerde bu farkindahgi asilamayi,

Enerji Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.



Dinyamizin karsi karsiya oldugu en buyuk tehditlerden biri olan iklim degisikligi, hayatimizin her noktasinda
oldugu gibi sektorimiizde de negatif etkisini gdsteriyor. Diinya Ekonomik Forumu 2023 Global Riskler Raporu’na
gore onumuzdeki 10 yilin en yiksek olasilikli riskleri arasinda iklim degisikligi ve buna bagl olarak cevresel kaynakl
hasarlar yer aliyor. iklim degisikligi; cevre, canlilar ve ekonomik faaliyetler icin geri déniisii olmayan sonuglar
yaratma potansiyeline sahip.

Liberty Hotels olarak, icinde bulundugumuz turizm sektorinin de olumsuz sekilde etkiledigi iklim

degisikliginin ve iklim degisikliginin yol actigi tim negatif sonuglara karsi sorumluluklarimizin farkindayiz.

Bu bilingle iklim degisikliginin yarattigi sorunlarla basa ¢ikabilmek adina Dogaya ve Cevreye Saygiliyiz stratejik
odak alanimizda iklim degisikligi ile micadele ve emisyonlarin azaltilmasi icin aksiyonlar aliyor, projeler
gerceklestiriyoruz.

iklim degisikligi ile miicadelede enerji ve emisyon yénetimimizi siirekli verimlilik Gizerine kurguluyoruz. Enerji
verimliligi adina ¢calismalar yapmaktayiz.

Ayrica Enerji tiketimini azaltmak icin operasyonel verimlilige odaklanirken, enerji sektoriinde elektrik Gretiminde

yenilenebilir kaynaklara yatirim yapiyoruz.



Enerji YOnetimi

Dogal kaynak tiketiminin azaltilmasina yonelik ¢alismalarla hedeflere ulasma oranlari rakamsal olarak takip edilmekte ve elektrik, su, propan, motorin ve LNG
tiketimindeki azalmalar tespit edilmektedir. Biz, enerji kaynaklarinin hizla tiikenmesinin getirecegi olumsuzluklarin ve fosil yakitlarin cevreye verdigi zararin

farkindayiz. Bu ylizden yenilenebilir enerji kaynaklarini tercih ediyoruz ve dogadaki karbon ayak izimizi azaltmak icin ¢aba gosteriyoruz.

Tim klima santralleri, 1sitma, sogutma sistemi, pompa hidrofor gruplarinin ¢alisma zamanini ayarlamada ve arizalari belirlemede, verimli galismasini saglayan

otomasyon sistemi kullanilmaktadir.
. Tesisimizde enerji tasarrufu i¢in frekans inventoérleri ve 17 adet kombi kazan kullanilmaktadir. Tesisimizde VRF isitma-sogutma sistemi bulunmaktadir.

. Isitma, sogutma, sicak su ve elektrik sisteminin ihtiyaca uygun olarak kullanilabilmesi amaciyla misafir sayisina gore binalarin belirli alanlari kullaniimaktadir.

Buda eylem planlarimizda belirlenen hedeflere ulasiimasinda biyik avantaj saglamaktadir.

. Tim bina girislerinde bulunan otomatik kapilarda isi kagaklarini engellemek amaciyla hava perdeleri konumlandiriimistir.

. Otellerimizde eneriji tasarrufu ile ilgili asagidaki ¢calismalar yapilmakta ve sirekliligi saglanmaktadir.

. Tim odalarda balkon kapisinin agilmasi durumunda isitma/sogutma cihazlarini devredisi birakan sistemler kullanilmaktadir.
. Otellerimizde eneriji tasarruflu ampuller ya da LED isiklar kullaniimaktadir.

. Belli slirelerde bos kalan genel alanlarda ampuller harekete duyarl hale getirilmis ve kullanimda olmadigi zamanlarda isiklarin otomatik olarak sénmesi

saglanmistir.

. Ortak alanlardaki tuvaletlerde, koridorlarda, personel bélgelerinde ve zemin katlarda aydinlatma i¢in sensoérler kullaniimaktadir.

. Misafir odalarinda energy saver kart sistemi kullanilmakta ve 45 dakikaya hareket sensorii bulunmaktadir. Hareket olmamasi durumunda 45 dakika sonra

elektrik kesilmektedir.
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Sicak su Uretiminde boiler ilave olarak esanjor kullaniimakta ve boru sistemlerimiz yalitimli olanlardan secilmistir.
Enerji ihtiyacimizin %35,6’s1 yenilenebilir kaynaklar kullanilarak tretilen elektrik enerjisinden karsilamaktayiz.

Misafir odalarimizda bulunan cevre bilgilendirme karti bulunmaktadir.
Tesise satin alinan cihazlar az enerji tiketen gevreci cihazlardan tercih edilmistir. Boylece cihazlarin enerji tiketimi azaltilmistir.
Pencere cami olarak tek cam yerine cift cam-isi cam (%50 tasarruf) veya isi isinimli ¢ift cam (%67 tasarruf) kullanilmaktadir.
Tam misafir odalarimizda aydinlatma ekipmanlari birbirinden farkli calismakla birlikte volt ayarlari distktir. Gece icin ayri Night tusu bulunmaktadir.

Soguk hava depolarinin, sogutucu dolaplarin, derin dondurucu ve buz makinelerinin kondenserlerinin dizenli temizlikleri yapilarak tikanmalardan
dolayr enerji kayiplari kontrol altina alinmaktadir.

Gazla calisan ocaklarin periyodik bakim ve temizlikleri yapilarak tikanma ve gaz ayarlarinin bozulmasindan dolayi fazla gaz harcanmasi engellenmektedir.

Kazan dairesinde kaskat sistemimiz bulunmakta ve isi kaybi engellenerek tasarruf saglanmaktadir.

Bahge ve acgik alan aydinlatmalarimizda kullanilan aydinlatma elemanlari, i1s1gin gokyuziine gitmesini engelleyecek sekilde dizenlenmistir. Tim bahge

sistemimizde damlama sistemi kullanilmakta olup, otomasyona bagl sulama sistemi kullaniimaktadir.

Bina havalandirma sistemimizde dnemli 6lclide enerji tasarrufu saglayan frekans invertorleri kullaniimaktadir.



Dolap ve firin kapi contalari isi kaybini 6nlemek amaci ile periyodik olarak kontrol edilmekte ve eskimis
olanlar yenileri ile degistiriimektedir.

Personele duzenli olarak enerji tasarrufu ve cihazlarin tasarruflu kullanilmasi konusunda egitim
verilmektedir.

Tesisimizde 2 adet elektrikli otomobil sarji bulunmaktadir, araclardaki benzin ve mazot tutarina gore ylizde
75'e kadar tasarruf saghyor.

Elektrikle calisan cihazlar glines i1sinlarina maruz kalmayacak sekilde konumlanmistir,

isletmemizin su tiiketimi, 1sitma ve sogutma icin eneriji tiketimi, elektrik tiiketimi ve genel eneriji tiketimi
konusunda verileri toplamasi ve izlenmesi yapilmaktadir. (geceleme basina enerji tiketimi aylik, ti¢c ayhk
ve vyillik raporlarin hazirlanmasi ve dosya halinde saklanmasi). Bu sekilde yil bazinda kullandigimiz
enerjileri kontrol altinda tutma, kiyaslama ve herhangi bir fazla tiketim durumunda aksiyon alma
imkanimiz bulunmaktadir. Bu amacgla kalite yonetim sistemimiz kapsaminda dizeltici faaliyet
baslatmaktayiz.

Onleyici faaliyetlerimiz sayesinde enerji kaynaklarimizin tiiketilmesini ve dogadaki karbon salinimini en
aza indirmek icin daha fazla calismamiz gerektigi bilincine varmamiza yardimci olmaktadir.

Yapilan izlemeler sonucunda Liberty Fabay otelimiz icin 2022 yilinda elektrik tasarrufu 2021 yilina gore kisi
bazinda % 11 oraninda, motorin ise %38 oraninda tasarruf saglandigi gérilmustir.




eOtellerimizde enerji verimliligi artirici uygulamalara devam edecegiz.

eCevresel etkileri distrilmus ve enerji verimliligi yliksek cihazlar almaya devam edecegiz.

eHer vyil enerji tiketim oranlarinin azaltilmasi adina yapilan tasarruf tedbirleri egitimlerine devam edecegiz.
eEnerji tliketim azaltma projeleri gelistirmeye devam edecegiz.

eEnerji kaynaklarinin korunmasiyla ilgili bolgesel ve uluslararasi inisiyatiflerle isbirligi icinde olmaya devam edecegiz.

eYenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla faydalanmak igin gerekli tim calismalara devam edecegiz.



SU YONETIMI

Daha iyi bir yasam stirdiirmek icin gelecekte daha fazla temiz su kaynagina ihtiya¢ duyacagimizin bilincindeyiz.
Kullandigimiz enerji kaynaklarindan nasil tasarruf ettigimizin detaylari soyledir:

* Tim oda ve genel alan lavabo musluklarinda su akis hizi dakikada 5 It’yi, duslarda 10 It’yi asmayacak sekilde
ayarlanmistir. Yapilan aylik izlemelerle her bloktan bir armatir ve bir dusta debi 6lgtimu yapilarak bu
uygulamanin takibi diizenli olarak yapilmakta ve debisi yiksek olan armatir ve duslarin debisi
dusurulmektedir.

*  Tim atik su kaynaklarinin aritildigini ve yerel halki ya da cevreyi etkilemeden emniyetli bir sekilde desarj
edildigini gosterecek ilgili belediyeden aldigimiz atik su planimiz bulunmaktadir. Atik suyumuz desarj
yonetmeligine uygun olarak kanalizasyon sistemine baglanmaktadir.

* Havuz calisanlarimiza ters yikama prosedurd ile ilgili egitim verilmektedir.

*  Tim rezervuarlar her kullanimda 6 It’den fazla su akitmayacak sekilde ayarlanmistir.

*  Misafirlerimiz ve ¢alisanlarimiz icin genel alan wclerde bulunan stikerlar ile suyu tasarruflu kullanmalari ve
su sizintilarini bildirmeleri icin ricada bulunulmustur.

*  Pisuvarlarda suyun otomatik olarak akitildigi sistemler kullaniimistir.

*  Personelimize su tasarrufu ve olasi su sizintilarinin bildirilmesi konusunda dizenli olarak egitim
verilmektedir.
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Mutfaklarimizda sebze dezenfeksiyonu icin sebze ve meyve yikamada son durulama gerektirmeyen ozon dezenfeksiyon sistemi
kullanmaktayiz.

Genel wclerde bay bolimiinde susuz pisuar kullaniimaktadir.
Tum otel lavabolarimizda led armatiurler kullanilmaktadir.
Misafir odalarinda 2 hazneli sifon butonlari bulunmaktadir.

Bahce sulamada otomatik, fiskiye ve damlama sistemleri kullanilarak suyun daha az kullanilmasi saglanmistir. Bahce sulama planiile giin
1s181 etkisini kaybettikten sonra sulama yapilarak su kayiplarinin 6nlenmesine katkida bulunulmustur.

Su tiketimleri siirekli izlenmekte ve kayit edilmektedir. Tesiste bir cok bolimde ayri saya¢ bulunmakta ve bu sayaclar sayesinde her
bolum icin ayri izleme yapilabilmektedir. Yapilan bu izlemelerde ¢ikan veriler glnlik, aylik, tGg aylik ve yillik olarak kaydedilmekte ve aylik
olarak hedefimizi asmasi durumunda uygunsuzluk acgilarak sebebi sorgulanmaktadir.

Olusturdugumuz su risk analizlerimizle en ¢ok su harcanan alanlarimizin ve bu konuda alinacak 6nlemlerimizin puanlara gore
kontrollerini yapmaktayiz.

Yapilan ¢alismalar sayesinde 2022 yilinda su tiiketimi 2021 yilina gore % 30 oraninda artmistir. Ayrica 2023 yilinda gegen aylarina gore de
azaltma yoluna gitmekteyiz.



Her yil su tiketim oranini distirmek icin personelimizin bilinclendirilmesi adina egitim calismalarina devam edecegiz. Bu nedenle
mutfak alanlarinda fotoselli musluklara gecis calismalari yapiimaktadir.

Su tliketimini azaltma ve geri kazanim projeleri gelistirmeye devam edecegiz.

Su kaynaklarinin korunmasiyla ilgili bolgesel ve uluslararasi inisiyatiflerle isbirlikleri kuracagiz.

Bolumlerdeki sayac sayilarinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

15 glinlik periyotlarda olarak yapilan maliyet kurulu toplantilarinda eneriji tiiketimleri takip edilmekte ve aksiyonlar
gorustlmektedir.

Bitki peyzajinda suya dayanakli tirleri kullanmakta, aldigimiz cihazlarda su tasarruflu ekipmanlari tercih etmekteyiz.



ATIK YONETIMI

Atik yonetimi, atigin kaynaginda azaltilmasi, 6zelligine gore ayrilmasi, toplanmasi, depolanmasi, geri kazanilmasi, tasinmasi, bertarafi ve bertaraf islemleri
sonrasl kontrollii ve benzeri islemleri iceren bir yonetim bicimidir. Liberty Otelleri olarak uyguladigimiz Atik Yonetimi Sistemimizde 6ncelikli amacimiz atik miktarini
azaltmak, olusan atiklarimizi iyi ydoneterek cevreye en az zarar ile bertarafini saglamak ve geri kazanilabilir olanlari tekrar kazanmaktir.

* Otellerimizde misafirlerimize mobil Appte Surdurtlebirlik kapsaminda atiklarin ayristiriimasinin 6nemi konusunda bilgilendirme yapilmaktadir.

* 2023 yilinda oncelikli hedefimiz olusan kagit, plastik, cam ve metal atik miktarini azaltacak dnlemler almak ve olusan atiklari dogru sekilde ayristirarak geri
donlslimuni saglamaktir.

*  Misafirlerimize otellerimizde uyguladigimiz Atik Yonetim Sistemi ile ilgili bilgilendirme yapmaya onlari da atik miktarini azaltma ve olusan atiklari ayristirma
konusunda tesvik ediyoruz.
* Tehlikeli atiklar dizenli olarak tehlikeli atik deposunda biriktirilmekte ve lisansli Atik Tagima Firmasina teslim edilmektedir.

* Geri donldsimlu atiklarin ayri toplanmasi ve geri donlisiime kazandirilmasi icin her bélime her atik icin ayri bidonlar konulmus ve personele konunun dnemi
surekli vurgulanmaktadir.
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Tesisimizde bir cok alana damacana su konarak tek kullanimlik plastik atik ve su israfini 6nlemeyi amaclamaktayiz.

Tek kullanimlik kutu icecek servisine son verilmis ve icecek Uniteleri konularak atiklarin azaltilmasi saglanmistir.

Tek kullanimlik kahvaltilik Griinler yerine blyik ambalajli kutu ve kova Urlinler satin alinarak ambalaj atigi azaltilmistir.

Misafir odalarindaki banyo ve tuvaletlerde, genel alan tuvaletlerinde tekrar doldurulabilir sabunluklar kullanilmaktadir.

Kullanilan yaglarin giderlere dokilmesi personel bilingclendirme egitimleri ile engellenmis ve yag tutucular sayesinde atik yaglarin toplanarak
bertaraf edilmesi saglanmistir. Kizartmada kullanilan atik yaglar atik yag toplama deposunda biriktirilerek bertarafi saglanmaktadir.

Misafir alanlarinda da atik ayristirma kaplari bulunduruyoruz. Ayristirdigimiz bu atiklarin geri donidsima igin ilgili firmalarla ¢alisiyor ve
takibini yapiyoruz.

Tum genel alanlarimizda kagit israfinin 6niline gecilebilmesi icin QR kod mendler kullaniimaktadir ve mobil aplikasyon Gzerinden tanitimlar
yapilmaktadir

Misafirlerimize ve calisanlarimiza yaptigimiz cevre anketleri ile geri bildirimler alinmakta ve iyilestirme onerileri degerlendirilmektedir.



e Kagit tiiketimimizi azaltmak icin mimkin oldugunca yazismalarimizi ve duyurularimizi mail ortaminda yapiyoruz. Dokiimanlar Gizerinde

yapilan giincellemeler, revizyonlar kalite agimiz Gzerinden duyurulabilmektedir.

e Kalite Yonetim sistemimize ve yasal standartlara gore kayit alinmasi gereken dokiimanlar mimkiin ise elektronik ortamda olusturulmakta
ve bilgisayar lizerinde depolanmaktadir. 2023 yili itibari ile QDMS program olan Butterfly ile yapilan anlasma neticesinde tim

dokimantasyon sisteminde kagit israfinin 6nlenmesi amaciyla dijital sisteme gecilmesi tGzerine ¢alismalar yapilmaktadir.

2022 yilinda otellerimizde glinlik ayristirilarak geri dontistiime teslim ettigimiz atik miktarlarimiz;(Nisan-Agustos aylari)

[ ot kg / YIL TOPLAM
k ° Organik 733.190,23
= o ——— T
e , Cam 67460
ol == Plastik 11985
ol - e Metal 4530

© == Liafen sol tarattan ekemek keedginiz seviyeyi sechi o
5 ; cilenleri g )
s @iz dirumda stern ana seviye olak Kooy [ Akt Sube : Uberty_Lara



e Mini kulibimiuzde atik ayristirma ile ilgili etkinlik ve aktiviteler diizenleyerek cocuk misafirlerimizi kiiclik yasta bilinclendirmeyi
hedefliyoruz.

* Mini klipte yapilan etkinliklerde ambalaj atiklarindan oyuncaklar yapilarak cocuk misafirlerde geri donisim bilinci olusturulmaktadir.
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Otellerimizde olusan tehlikeli atiklarin cevreye zarar vermeden bertaraf edilebilmesiicin 2021 yilinda Tehlikeli Atik Prosedirt olusturduk ve
bolimlerimizde olusan tehlikeli atiklari, tehlikeli atik odalarimizda uygun kosullarda topluyor, etiketliyor ve yasalara uygun bertarafi veya
degerlendirilmesi icin lisansli firmalara teslim ediyoruz. Tehlikeli atik miktarinin azaltmak icin havuz makine dairelerimizde biyuk
ambalajlarda doldurma dozaj sistemi kullanilmakta, yazici tonerlerimiz depozitolu olarak tedarikci firma tarafindan alinmaktadir.

2021 yilinda otellerimizden toplam 363 kg tehlikeli atik lisansli firmalara teslim edilmistir. 2022 yilinda 575 kg tehlikeli atik lisansl
firmalara teslim edilmistir.

Atiklarin toplanmasini ve lisansli firmalara teslim edilerek bertarafini saglayacak prosediriimuiziin olusturulmasi, bu konuda personele
egitimler vererek bilinclendirme saglanmasidir.

2021 yilinda 2500 kg atik yag ; 2022 yilinda ise(ekim ayi dahil) 2620 kg atik yag kazanim firmalari tarafindan diizenli olarak alinmakta ve
biyodizel Gretiminde kullaniimaktadir.

Tehlikeli Atik (kg) Atik Yag (kg)

w2021 w2022 m 2021 w2022



Otel icerisinde cesitli noktalarda dogaya zarar vermemesi icin atik pil kutularimiz mevcuttur. 2021-2022
yiliicerisinde 50 kg atik pil TAP’a (Tasinabilir atik pil Greticileri ve ithalatcilari dernegi iktisadi isletmesi)
verilmistir.

Bitkisel atik yaglarin geri donlisim miktarini her yil artirmak icin calismalar yapiyoruz. Geri donlisiime
kazandirilanyag miktarini toplam yag miktarina oraninin her yil %45’in lizerinde olmasinive artmasini
saghyoruz.

2023 yiliicin hedefimiz otelimizde olusan tiim tehlikeli atiklarin diger atiklar ile karismadan uygun sekilde
tehlikeli atik depolama alaninda biriktirilmesi ve lisansli firmalara teslim edilmesi, ayni zamanda tehlikeli
atik miktarini minimize edecek faaliyetlerin yurttialmesidir.

Tehlikeli Atik miktarlarimizi kontrol ediyoruz. Mimkiin oldugu kadar kullandigimiz malzemelerin tehlikeli
madde icermemesine, icerenlerin ise uygun sekilde bertaraf edilmesine 6zen gosteriyoruz.
Genel alanlarda kullandigimiz tehlikeli malzemelerimizi belirledik ve takibini arttirdik. 2022 yili icin net
tehlikeli atik miktarimizi belirleyerek, 2023 yilinda minimizasyonu icin daha olculebilir
aksiyonlar almayi planlamaktayiz.

Otelimiz icinde kullanilan endistriyel soguk hava odalarinda ozon tabakasina zararl CFC
(Chlorofluorocarbon) gazlari yerine R404A gazi kullanilmaktadir.
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Otelimizde geri donlisumli malzemeler ayristirilmaktadir. Geri donlisim rakamlarimizi paylasmaktan gurur
duyuyoruz.(2021 Haziran-Ekim)

2021 yiliicerisinde ortalama 5.179 ton kagit atigin geri kazanimi saglamistir. 1 ton kullaniimis kagit atiginin geri déntisimd
sonucunda, 17 adet yetismis cam agaci ve 85 metrekarelik ormanlik alan tahrip edilmeyecektir.

2021 yili icerisinde ortalama 2.050 ton cam atigin geri kazanimi saglanmistir. Uretimde cam atiklarin kullanilmasi halinde,
yeni uretilen her 1 ton cam i¢in 315 kg karbondioksit emisyonu engellenir.

2021 yili icerisinde ortalama 0,599 ton metal atigin geri kazanimi saglamistir. 1 ton metal atigin geri donustirtlmesi
sonucunda 1300 kg hammadde tasarrufu saglanir.

2021 yil icerisinde otel basina ortalama 1.329 ton plastik atigin geri kazanimi saglanmistir. 1 ton plastik ambalaj atiginin
geri dontsumi sonucunda 14000 KWH enerji tasarrufu saglanmis olur.



™

PLASTIK

Otelimizde geri donltisimli malzemeler ayristiriimaktadir. Geri dontstim rakamlarimizi paylasmaktan gurur duyuyoruz.
.(2022 Mart-Ekim)

2022 yiliicerisinde ortalama 20090 kg kagit atigin geri kazanimi saglamistir. 1 ton kullanilmis kagit atiginin geri donistimu
sonucunda, 17 adet yetismis cam agaci ve 85 metrekarelik ormanlik alan tahrip edilmeyecektir.

2022 yili icerisinde ortalama 67460 kg cam atigin geri kazanimi saglanmistir. Uretimde cam atiklarin kullanilmasi halinde,
yeni Uretilen her 1 ton cam icin 315 kg karbondioksit emisyonu engellenir.

2022 yiliicerisinde ortalama 32075 kg metal atigin geri kazanimi saglamistir. 1 ton metal atigin geri donustiridlmesi
sonucunda 1300 kg hammadde tasarrufu saglanir.

2022 yiliicerisinde otel basina ortalama 11985 kg plastik atigin geri kazanimi saglanmistir. 1 ton plastik ambalaj atiginin
geri dondsimi sonucunda 14000 KWH enerji tasarrufu saglanmis olur.



KIMYASAL KULLANIMI

Kimyasallarin giivenli bir sekilde bertaraf edilmesi icin ilgili firmalarla calisiyor ve kimyasal atiklarin takibini yapiyoruz. Kimyasallarin kullanimi ve tehlikeli
kimyasallarin dokulmesi/sagilmasi durumunda alinacak tedbirler konusunda calisanlarimizi egitiyoruz.Kimyasal kullanim miktarlarimizi kontrol ediyor,
bosa ve yanlis kimyasal kullanimini engellemek icin personel egitimleri veriyoruz.

Tesisimiz genelde kullanilmakta olan deterjan, dezenfektanlar ve kimyasallar cevre (doga) ve insan sagligina zarar vermeyen tiirdendir. Bu malzemelerin
seciminde Ozellikle SDS raporlari incelenir. Kullandiklari siire boyunca bu raporlar saklanir. Ulusalararasi standartlara uygunlugu icin CAS kodlarinin uygunlugu

degerlendirilir.

Tum genel alanlar detay temizliginde ve kimyasal temizlik istemeyen misafir odalarinda buharli cihaz kullanilmaktadir.
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Kullandigimiz tim kimyasallarin onayli, etiketli ve uygun ambalajlarda olmasi, SDS’ lerin (Glvenlik Bilgi Formu) tarafimiza ulasmis
olmasi onceligimizdir. Satin alinan departman tarafindan kimyasallarin kullanimi, SDS’leri icerisindeki bilgiler, kullanim miktari ve
yontemleri, kisisel koruyucu donanim gereklilikleri konusunda kimyasali kullanacak calisanimiz egitilmektedir.

Havuzlarimizda uygun hijyenik uygulama icin minimum miktarda kimyasal kullanan otomatik dozaj sistemleri kullanmaktayiz.

Camagsirlarimiz otelimizin anlasmal oldugu dis bir firma tarafindan yikanmaktadir. Bu uygulama sayesinde kimyasal tliketimimizi
azaltmaktayiz.

Dogal tedbirlerden (sinek tutucu, yapiskanl kagit vb.) daha fazla yararlanmaya calisarak ilaclama kaynakli kimyasal
tuketimini azaltmaya calismaktayiz.

Kimyasal depolarimizda kimyasal muhafazasinda tiim raflarda sizdirmaz tavalardan yararlanmaktayiz. Bu sekilde
kimyasalin herhangi bir sekilde dokilme / akma yoluyla su giderlerine ya da topraga ulasmasini engellemekteyiz.

Kullandigimiz genel kimyasallarin biyolojik ¢coztnurligi yiksek olup yeni alimlarda bu kriteri 6zellikle degerlendirmekteyiz.



KARBON AYAK iziMmiz

isletmemizde karbon saliniminin baslica kaynaklari; elektrik tiiketimi, dogal gaz tiiketimi, kémiir tiiketimi, otelde iretilen
atiklarin donusturilmesi icin kullanilan enerji tiiketimi, otelde kullanilan araglarin ve jenaratorin petrol Griinlerin tiketimi ve
temizlikte kullanilan enerji tiketimidir.

Satin alimlarimizi mimkin oldugunca yakin boélgelerden yapmaktayiz. Boylece tedarikgi firmalarin teslimat araglarinin CO2
salinimlarini minimize ederek c¢evreye vyapilan etkilerin azaltilmasini hedeflenmekteyiz.

e 2022 yili Enerji tiketimimizden (elektrik + LNG+ Motorin+ Propan) kaynakli karbon salinimi otellerimiz icin
5.355.951,762 KwhCO2e olarak hesaplanmistir.

e 2021 yih Enerji tuketimimizden (elektrik + LNG+ Motorin+ propan ) kaynakli karbon salinimi otelimiz icin 1.859.671,074
KwhCO2e olarak hesaplanmistir.

Enerji Tiketiminden Kaynakh Karbon Salinimi 5.355.951,76
6.000.000,00 2
5.000.000,00
4.000.000,00

3.000.000,00 1.859.671,074
2.000.000,00

1.000.000,00 -
0,00

2021 2022

W Karbon Salinimi




2022 yilinda karbon saliniminin artmasinin sebepleri;

ilave alakart restoran yapilmasi,(2 adet)

Havuz isitmalarinin yapilmasi,(3 adet)

Beach bar yapilmasi,

Sahne alaninin arttiriimasi,

Sezonun erken agilmasi,

Surdurdlebilir bir gelecek igin karbon ayak izimizi silecek
aksiyonlar planhyoruz.

AN NI N NI N

Karbon Ayakizimizi azaltmak icin yaptigimiz ¢calismalar;

Daha az eneriji ile daha ¢ok sey yapmak icin dnlemler alacagiz.
Bir GrlinG satin alirken enerji verimliligi sinifina da dikkat
edecegiz.

Daha az karbon Ureten enerjileri tercih edecegiz. Daha
yesil secimler yapacagiz.

Karbonumuzu telafi ederek enerji verimliligine daha fazla
katki saglayacagiz. Basta agac dikimi olmak Uzere cesitli
faaliyetler ile karbon ayak izimizi silmeyi hedefliyoruz.
Sorumlu tretim ve tiketim bilincini misafirlerimiz ve
Calisanlarimiza aktararak gida atiklarini azaltmak

Sosyal sorumluluk projelerimiz ile katma deger yaratacak,
ornek olacagiz.



BiYOCESITLILIK YONETIMI

Liberty Fabay otel olarak Biyocesitliligin korunmasinin 6neminin farkindayiz. Biyocgesitliligin korunmasi
yanlizca var canhlarin korunmasi degil ayni zamanda bize temiz hava, icilebilir su, kaliteli toprak ve mahsul
tozlasmasi sagladigi icin cok dnemlidir. iklim degisikligi ile miicadelede ve dogal afetlerin azalmasindada
onemli rol oynamaktadir.

* Fethiye kiyi seridi Caretta Caretta yuvalama alanlarindan birisidir. 1 Mayis — 1 Ekim tarihleri arasinda

Ureme mevsimi olan deniz kaplumbagalarini korumak ve onlarla birlikte yasamak i¢cin sahilde gerekli
diizenlemeler yapilmakta, misafirlerimiz brostrler ve uyari levhalari ile bilgilendirilmektedir.
* Bunailave olarak farkli kuslarin gecis bélgesinde olmasindan kaynakli tesisimizde kus yuvalari

bulunmakta, tarafimizca bu yuvalarin oldugu alanlara hassasiyet gosterilmektedir.
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BiYOCESITLILIK YONETIMI

* Calisma alanimizda biyo cesitliligin korunmasi adina istilaci tiirlere karsi 6nlemler almakdayiz. Dogal

yasama en derinde etkeliyen tehlikeli atiklari ve dogayi kirleten maddelerin dogayla temasini

LUTFEN HAYVANLARA ZARAR VERECEK AKTIVITELERE

engellemek i¢in elimizden geleni yapmaktayiz. KATILMAYIN!

PLEASE DO NOT ATTEND ACTIVITIES THAT DAMAGE

* Bolgemizdeki istilaci turleri bilmekteyiz ve olusmamasi adina miicadele talimatimiza uygun olarak takip ANIMALS!

BITTE BESUCHEN SIE KEINE AKTIVITATEN, DIE TIERE
SCHADIGEN!

ve kontrollerimizi stirdirmekteyiz.

MoxkanyiicTa, He NPUHUMaATe y4acTua B
MeponpuAaTUAX, HaHocAWMNX Bpeg JXNBOTHbIM!

* Tesisimizde endemik bitkiler bulunmakta ve korunmaktadir.

* Calisanlarimiza diizenli olarak g¢evre bilinci, su ve enerji tiketimiyle ilgili egitimler vermekteyiz.

* Tehlikeli atiklari kontrollii olarak isletmemizden uzaklastirmakta ve dogaya zararh Griin kullanimini
minimumda tutmaktayiz.

* Misafirlerimize hayvanlara ve dogal yasama zarar veren faaliyetlere katilmamalari konusunda

bilgilendirici yazilar hazirlamis olup bu yazilari hotel infolarimizda paylasmaktayiz.



BIYOCESITLILIK YONETIMi(Tesisimizden Ornekler)

Endemik Bitki Turleri

Defne Agaci Sigla Agaci Keciboynuzu Agaci Adacayi

Ceratonia Siliqua . .
Laurus Nobilis Liquidambar Orientalis 5 Salvia Officinalis
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BIYOCESITLILIK YONETIMi(Tesisimizden Ornekler)

Yerli ve istilaci Olmayan Bitki Tiirleri

Lavanta

Bambu Nar Agaci

Hint inciri

Lavandula officinalis L L Bambusa metake Punica granatumun
Opuntia ficus-indica
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Tesisimizde konaklayan misafir ve calisanlarimiza bahce ekibimiz tarafindan toplanan
organik trunler sunulmaktadir.

Bahcemizde meyve agaclarina ilave olarak organik olarak yetisen lavanta, adacayi, biberiye
gibi bitkilerde bulunmakta alakartlarimizda ve barlarimizda misafirlerimize sunulmaktadir.

Tesisimizde sunulan kokteylerde yerel pazarlarimizdan alinan trutnler kullanilmaktadir.

Haftalik olarak misafirlerimizle ve ¢alisanlarimizla motivasyon kokteyleri yaparak bu
urtinler sunulmaktadir.




; SOSYAL SORUMLULUK
TESEKKURLER

izin Orman Varligimin artmasi amaci ile
Agustos Zafer Bayrami Etkinliklerinde Mugla ili
esi sinirlarinda gerceklestirilen fidanlklarimiza

e uger: 2021 yilindan itibaren mavi kapak toplayarak Tirkiye omurilik
IBERTY FABAY felglileri dernegine yardimda bulunulmus ve
Gneticileri ve galisanlari adina 230 adet Cam Fidani dikilmisti sert |f| ka | an d Iri | m |§t Ir.

Sonsuz tesekkiir eder, Saygilar sunanz. g

GEVRE ETKINLIKLERI

2021 yilindan itibaren her yil aga¢ dikimi i

¢in bagis yapmaktadir.

Kadinlar glinl icin TEGV bagis yapilmistir, yine 2021 yilindan
itibaren diizenli olarak mama bagislari yapilmaktadir.

Liberty Fabay,

Dinya Kadinlar Ginii hediyesini TEGV'den alarak
ylizlerce gocugu daha nitelikli egitimle bulusturdu.

Dinya Kadinlar Gini'nlizi bu hediye ile
katki oldugunuz gocuklarimiz adina kutluyoruz.

( \/ ©  Diinya kadnlarla gok daha giizel..
>~ - 06.10.3021
Tounive edirin cbwOu dusel vanst
va4lin  TURKIYE
< ¥ OMURILIK
4‘» FELGLILERI
S~ “ DERNEGI

Saymn : Liberty Fabay Otel
Plastik Kapak Kampanyasi’na katilarak.
engelsiz bir yasam desteklediginiz i¢in tesekkiir ederiz.

TESEKKUR EDERIZ

“Sokakta hayat var!’ k ) k sirketimizden yapmis ol alisverise istinaden;

Bu soguk havalarda minik patilerin mutluluguna katkida bulundugunuz icin tesekkiir eder;

Saglikls ginler dileriz.

Semra CETINKAYA
Yénerim Kurulu Baskant S
Oeus” J THERE IS LIFE
IN THE STREETS
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Yalova ili Ginarcik ilgesinde yasayan sokak hayoanlar besleme goniilliilerine mama goderimi gerceklestirdik.

| 4 I
‘Aydem yesil

Temiz Enetrji

Sertitikase

Ayfaba Turizm Yatinmlan inwm A.$.'nin 2021 yil elektrik tiketiminin,
%35,8's1 Aydem Perakende tarafindan yenilenebilir enerji kaynaklarindan
saglanmigtir.

TC
f MUGLA VALILIGI SIFIR
K Cevre ve Sehircilik il Miidirligii ATIK
LNy
Belge No: TS 48 B29/155 . . Taril 0309 2021
SIFIR ATIK BELGESI
(Temel Seviye)

Adi i AYFABA TURIZM YATIRIMLARI AS, KARGI SUBEST
Adresi @ KARGI Mahallesi, 202 MANOLYA (KRG) SOKAK, No: 4 /2-, FETHIYE, MUGLA, Tiirkiye
VergiNo : 6540407319
12:07/2009 tasshli ve 30829 sayih Resmi Gazete'de yaymlanarak yvilielige giren Sifi Ank Yonetmeliinee Sifir Atk Yonetim
Sisten'na kurrak Sufte Auk Belgesini almaya hak knzormugt,
R eimasbar
Gy OZDIL

Cewve ve Selireilik il
Miidirit

Belge Son Gegerlilik Tarihi: 03082026

EARPY TS —
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Bunlara ilave geleneksel olarak Kizilay’a otellerimiz ¢alisanlari tarafindan gonilli olarak kan bagisi etkinlikleri yapilmaktadir.
Turk yemeklerini ve geleneklerini tanitmak amaci ile her hafta Turk Gecesi dizenlenmektedir. Bu gecede yoresel yemekler
ve tathlar sunulmakta, folklér dans ekibi gosteri yapmaktadir.

Ana havuz alaninda bulunan sirdurulebilirlik panosunda yerel ulasim imkanlari, yakinimizda bulunan yerlesim bolgeleri,
tarihi guzellikler ve arkeolojik kalintilarin bilgilendirmesini yaparak bolgemizin tanitimina katkida bulunuyoruz.

Bolgesel organizasyonlar icin indirimli ticretten salon imkani sagliyoruz.

SUSTAINABILITY INFORMATION BOARD

_ \ = :
. = L—J el




YEREL LEZZETLER-LOCAL FLOVER-MECTHBIE BKYCHOCTH FAMOUS HANDCRAFTS OF THE REGION

BOLGEMIZIN MEaHUR EL |§guimm
Thbl PETUOHA

U3BECTHBIE PYYHBIE PA

KAYA INCiRi FETHIYE GAM BALI KUZUGOBEGI MANTARI SIGLA YAGI KAYAKOY HALISI YESILUZUMLU DASTAR DOKUMASI n‘i‘;ﬁiﬁﬁ;w
KAYA FIG FETHIYE PINE HONEY MORCHELLA ESCULENTA  LIQUIDAMBAR KAYA CARPET YESILUZUMLU DASTAR FABRIC
COCHOBBIY MEJl ®ETXUE MUSHROOM ORIENTALIS OIL KAMEHHLIH KOBEP TKAHH ETIWJI Y3IOMJIIO ABIMOXOJLMYTIIA

TPUB "CMOPYOK CBEJJOBHBIN" [[BETOYHOE MACJIO

LIBERTY FABAY GUEST SERVICE CENTER: 5555 LIBERTY FABAY GUEST SERVICE CENTER: 5555

YEREL PAZARLAR-LOCAL BAZAARS -MECTHBIE PbIHKH YEREL PAZARLAR-LOCAL BAZAARS -MECTHbBIE PbIHKH

FETHIYE BALIK PAZARI LIKYA KADIN EMEGI PAZARI FETHIYE HALK PAZARI -HER SALIL FETHIYE CUMA PAZARI-ORGANIK URUNLER
FETHIYE FISH MARKET LYCIAN WOMEN'S HAND CRAFT MARKET FETHIYE LOCAL BAZAAR -EVERY TUESDAY
PLIBHBIV PBIHOK ®ETXUE

FETHIYE FRIDAY MARKET -ORGANIC PRODUCTS

PLIHOK [IOJEJIOK IMKUMCKUX XKEHIIUH MISTHUYHLIA PLIHOK ®ETXUE - OPTAHUYECKUE [TPOJIYKTBL

LIBERTY FABAY GUEST SERVICE CENTER 5565

MECTHBIV PLIHOK ®ETXUE - KA BTOPHUK

LIBERTY FABAY

GUEST SERVICE CENTER: 5555

2022 SURDURULEBILIRLIK RAPORU libertyfabay.com



SOSYAL SORUMLULUK

Liberty olarak topluluk olmanin degerlerimize sahip cikarak saglanabileceginin bilincindeyiz. Toplumsal sorumluluklarimizin farkindayiz ve
gonulliluk esasina dayali toplumsal faaliyetlerimizi yil icerisinde personellerimizin de katilimiile organize etmekteyiz.

Calisanlarimiza lojman kullanimi,servis kullanimi, doctor ofisi kullanimi, gamasirhane kullanimi, dogum giinu kutlamalari, 6zel gin
kutlamalari(kadinlar glinG, anneler glinii vs), evlenme-dogum gibi durumlarda altin yardimi, tekne turlari, voleybol turnuvalari, departman bazl
motivasyon etkinliklerine ilave olarak;

* Anlagmali hastanemiz tarafindan kendileri ve aileleri igin 6zel indirim

* Calisanlarimiz icin anlasmali oldugumuz kirtasiye —kres-spor salonu indirimi,

e 1 yilidolduran calisanlarimizicin “Liberty izni”

* Tesisimizde ¢ocugu olmasi durumunda bir misafir odamiza isim verilmesi ve altin yardimi
* Bize her an onerilerini bildirmeleri icin dijital mobil app bulunmasi

* Alaninda basarili olan calisanlarimiza basari sertifikalari,

* Aksam Ustl cay etkinligi ile Genel midirimdiz ile ¢calisanlarimizin sohbete davet edilmesi

* Duinya kadinlar giininde TEGV Bagisi



KOKTEYL WORKSHOP

isletmemiz olan plajimizda ve sarrafiyemizde calisanlarimiz icin 6zel indirim,
Kendileri ve aileleri ile birlikte tesisimizde 1 gunlik tatil imkani

Ramazan bayraminda kendilerine ve ailelerine destek olmak icin verilen hediye
alisveris kartlari,

Sezon boyunca yararlanabilecekleri “Askida giysi uygulamasi”
Sezon sonu misafirlerden kalan esyalarin kullanimiigin “Dostluk Pazar””

Tum calisanlarimizin katilabildigi “Kokteyl Workshoplari”

Calistiklari stire icerisinde farkh departmanlarda tecriibe imkani saglamak adina “
Cross Training” uygulanmasi

Yilin Personeli secimi

Genel alanlarda g¢alisanlarimizin kisa mola verebilmeleri icin “staff” masalar
ayrilmaktadir.

Calisanlarimiza motivasyon amacli siradisi restoranimizda yine yetenek seviyelerine
gore muzikal yapilmakta ve odillendirilmektedirler.




* Misafirlerimize yerel ulasim imkanlari, yakinimizda bulunan yerlesim boélgeleri, tarihi
glzellikler ve arkeolojik alanlarla ilgili bilgilendirmeler yaparak bolgemizin tanitimina
katkida bulunuyoruz. Ayrica bu alanlari tesisimizde blok ve outlet isimleri ile de
duyuruyoruz.

Yakinimizda bulunan arkeolojik alanlara ¢alisanlarimiza gezi planlayarak motivasyon
gezileri yapmaktayiz.

G ELC O

PATARA
TELMESSOS
OLYMPOS
XANTHOS

PATARA
TELMESSOS
OLYMPOS
XANTHOS

PATARA
TELMESSOS
OLYMPOS
XANTHOS

TELMESSOS
PATARA

P301-P314
T301-T314
O301-0304
X301-X315

P201-P225
T201-T211
0201-0231
X201-X235

S101-S132
1O — T
O0101-0132
xX101-X135

LOO1-LO11
POO1-POOG6
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DOGAL VE KULTUREL ALANLARDA UYULMASI GEREKEN KURALLAR
IN NATUR- UND KULTURRAUMEN ZU BEFOLGENDE REGELN

RULES TO BE FOLLOWED IN NATURAL AND CULTURAL ENVIRONMENTS

+ Dogal gezi alanlari ve ormanlarda piknik yapiimamall, ates
yakilmamall, yerlere ¢Gp atilmamali ve uyari levhalarina
dikkat edilmeli. :

+ Picknicks sollten nicht in natiirlichen Sehenswiirdigkeiten und@
Waldern gemacht werden, Feuer sollten nicht angez(indet
werden, Mull sollte nicht auf den Boden geworfen werden
und Warnschilder sollten beachtet werden.

+ Picnics should not be taken at natural landmarks and
forests, fires should not be lit, garbage should not be
thrown on the ground and warning signs should be

heeded.

' C—
t% L E BA Ea A ’sa
@ OTEL CALISANLARI
STANBUL Ku Tm
D|YARBAK!R L

GEZiSINDE

, #libertyfabay_hr

libertyfabay.com



DESTEKLEDIGiMiZ SURDURULEBILIRLIK PROJELERI

v" Elma kabugundan vegan deri kullanimi

v GES Projesi U éé nSl

LEATHER
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DOGAL HAYATI KORUMA

Deniz suyunun temizligi hem dogal yasami koruma hem de sirdirulebilir turizm kapsaminda en buyuk oncelik verdigimiz konularin
basinda gelmektedir. iki otelimizde de Mavi Bayrak Oduili bulunmaktadir.

Bu kapsamda plajda yeterli sayida ¢op kutusu, atik konteyniri bulunduruyor, diizenli olarak bosaltiyor ve temiz tutuyoruz. Sahillerimizin
daha temiz olabilmesi icin plaj gorevlilerimize egitimler veriyor, plajlarin temizligini kontrol ediyoruz.Ayrica belli araliklarla
cankurtaranlar ve su sporlarinin ortak calismalariyla deniz dip temizligi yapilmaktadir.

Orman GUnU kapsaminda cevre okul 6grencilerinin aktif katilimi, otel calisanlari ve cevre halki ile birlikte eglenceli bir etkinlik
gerceklestirilmistir.

Kuslarin dogal ortamda yasamlarini siirdlrebilmeleri icin yapilan yuvalar misafirlere tanitildi. Misafirler tarafinda taktir topladi ve ilgi
cekti. 2022 sezonunda kuslar tarafindan dogal yuvalanma yapilmistir.

Tesisimizde yerel bolgeyle uyumlu bitki cesitliligi olusturulmustur. Bu bitkiler gerek endemik bitkiler gerekse susuzluga dayanikl

turlerdir. Hasat zamani bahce calisanlarimiz tarafindan trlinler toplanir, misafire veya calisanlarimiza sunulmak lGzere mutfak

departmanina teslim edilir.




TOPLULUK PERFORMANSI

Calisanlarimiz yore insanlarinda segiyoruz ve ulagsim imkani saglamaktayiz.

Uriin ve hizmet tedarikgilerimiz ydresel firmalardan seciyoruz.

Otellerimizde Universite ve lise 6grencilerine staj imkani sunulmaktadir.

Engelli ve yabanci vatandaslarimiza ¢alisma imkani sunulmaktadir.

Calisanlarimiz icin yil sonunda personel yemegi, Ramazanda iftar yemegi dizenlenmektedir.

Cevre okullarda g¢evre bilincini arttirmak icin cevre egitimleri verilmekte ve okullara yardim yapilmaktadir.
Deniz dip temizliginin devamliliginin saglanmasi icin dizenli dip temizligi yapilmaktadir.

Her sezon bdlge okulu ile isbirligi altinda 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminda o&grencileri
agirlamaktayiz.

TOFD ile ishirligi icerisinde sezon boyunca mavi kapak toplama kampanyasi yapilmaktadir.
Her sezon bolgede bulunan barinaklar icin mama yardimi yapilmakta ve yerinde ziyaret gerceklestiriimektedir.
DEKAMER dernegi ile caretta yasam alanlari Gzerine gorismeler saglanarak iyilestirmeler yapilmaktadir.

Bolgede bulunan kamu kuruluslari, STK gibi organizasyonlarla is birligi cercevesinde 6zel indirimli yemek
organizasyonlari veya bagislar yapilmaktadir.
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Fethiye Sosyal Hizmetler muduirltgu ile yapilan isbirligi neticesinde; Toplumsal Cinsiyet
ve Kadina Yonelik Siddetle Miicadele, Cocuk ihmal ve istismari ve Cocuklarda Mahremiyet
Bilinci, engelli bireylerle iletisim, Aile egitim program Uzerine egitimler yapilmaktadir.
Calisanlarimiza kultir gezileri diizenleyerek farkindalik ve tarih bilinci olusturmaktayiz.

Resmi Bayramlarimizda belediye bandosu ile kutlamalarimizi yapmakta ve misafirlerimizi
dahil etmekteyiz.

Bolgede bulunan dis poliklinigi, hastane, kres, kirtasiye, spor salonu yerleri ile anlasma
yaparak calisanlarimizi 6zel indirimli fiyatlar ile tercih edilebilir kilmaktayiz.

Sosyal sorumluluklarimiz kapsaminda tim personelimizin katilimi ile halk plajlari ve
ormanlik alanlarda sezon sonu ve sezon basinda “mintika temizligi” aktiviteleri
dizenlenmektedir.

Yoresel Urlnleri kullanmayi tercih ediyoruz ve Likya Kadin Kooperatifi ile is birligi
icerisinde yerel Urlnler kullaniyoruz ve biifede sunuyoruz.

@ fethiyelikyakadinkooperatifi

16 begenme

fethiyelikyakadinkooperatifi Akdeniz ve Ege'nin
basarili kurulusu olan LIBERTY FABAY ile Likya'nin
Kadin Emekgileri yeni bir projeye daha yelken agiyor.
Her iki tarafa sans ve ugur getirsin %
#libertyfabay
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Ozyer Merkez ile birlikte Uziimliide bulunan dastarhaneden alinarak kadin
calisanlarimizla isbirligi yapiimistir.

Turkiye Atletizm Federasyonu ile isbirligi cercevesinde Fethiye Ultra maratonu icin
tisort basimi yapilmistir.

Sezon icin bolge mahalle muhtarlariile isbirligi icerisinde calisan istihdami ve
yardimlasma organizasyonlari goristlmustur.

Turk Kaltirimuzi yansitmak igcin bayramlarimizda yerel bandomuz esliginde
kutlama, misafirlerimizin arkasindan su dokme, Kapadokya kostimu ile tanitimlar,
Turk gecesi lezzetleri sunulmaktadir.

Otelimiz ilk kurulusunda yerel firmalar tarafindan odalarda ve genel alanlarda
bolgenin dnemli simgelerinden olan gligim, kirlent, hasir malzemeler kullaniimistir.

Tesisimizde Turk musikisi icin yerel sanatcilarla calisiimaktadir.
Misafirlerimize Sirdurlebilirlik panosu , info kanal ve mobil aplikasyonumuzda

cevredeki dogal ve tarihi yerleri tanitmakta, yerel Pazarlarimizi, toplu tasima
saatlerini, tesisimizde yapilan surdurilebilirlik calismalarini anlatmaktayiz.
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¢alisan Personellerin ikametlerine = Oranlar

Marmara Bolgesi 48 5,86%
Ege Bolgesi 524 63,98%
Karadeniz Bolgesi 20 2,44%
ic Anadolu Belgesi 49 5,98%
Akdeniz Bolgesi 114 13,92%
Guneydogu Bolgesi 50 6,11%
Dogu Anadolu Bolgesi 14 1,71%
TOPLAM 819 100,00%

Calisanlarimizin %56’s1 bélge halkindan olusmaktadir. Bunlarin %38 oraninda kadin calisanlardan olusmaktadir. Bolge Calisani Orani

H Bolge galisani Diger galisan
2021 yilinda Cinsiyet Oranlari ile ilgili ise: 190 Kadin Calisan, Oran olarak : %35 oraninda, Erkek Oranimiz ise;
%65 civarindadir.

2022 yilinda Cinsiyet Oranlariise; 311 Kadin %38 — 511 Erkek %62 olmustur.

Sonuc olarak ; 2022 yilinda 2021 yilina oranla erkek oraninda %3 dusus gergeklesirken, kadin oraninda %3 artis

gerceklesmistir. Turizm de kadin ¢alisan orani her yil %3 un altinda kalmayacak sekilde arttirarak devam etmek
istiyoruz.

Kadin Erkek Calisan Orant  Genc calisanlarimizin nemli bir kismi (iniversite mezunu ya da tiniversite égrencisidir.
Kadin Calisan  Erkek calisan Yoneticilerimiz %58 oraninda bolge halkindan olusmaktadir.

Tesisimizdeki ¢alisanlarimizin beden ve ruh sagligin 6neminin farkindayiz, kadromuzda Klinik
psikolog bulunmaktadir. Buna ilave olarak nefes meditasyonlari yaparak sifir karbon salinimli
aktiviteleri surdiirmekteyiz.

38%
62%



Calisanlarimiz icin, 2021 yilinda oldugu gibi 2022 yilinda da yapilan
Aktivite ve Sosyal Sorumluluk projelerimizin gorsellerini
#libertyfabay_hr instagram adresinden ulasabilirsiniz. Bilgilendirmeler,
Anketler, Canli yayinlar, Gorseller

Bu sayfanin olusturulma amaclarimizdan birkac tanesi,

- Bolgedeki Turizmcilere ulasmak,

- Liberty Fabay Otelimizin Calisan Politikalarini karsi tarafa daha iyi
anlatabilme,

- Kariyer Ginlerine katilacagimiz Lise, Universite veya Kamu sektoriiniin
dizenlemis oldugu toplantilarda kendimizi tanitma firsati
bulabilecegiz.

#libertyfabay hr instagram adresimiz 27 Agustos_24 Kasim
tarihleri arasinda

* Erisilen Hesap : 14.400

* Etkilesimde bulunulan Hesap :1.059

* Toplam Takipci: 1.295

e Gonderi: 51

* Hikaye :45

* Reels Videosu : 7 : 8.305,00 Toplam Oynatma
* Video : 15

* CanliYayin:7

* 361 kisiye canli destek saglandi.

libertyfabay_hr - o = o
356 1.297 10
Gonderi Takipgi Takip

Liberty Fabay HR

Masmavi sularin ve yemyesil doganin bir arada
oldugu,Turkiye'nin incisi Fethiye;tum guzellikleri ve
gecmisi ile kegsfetmeniz ig... devami
www.libertyfabay.com/

Profesyonel pano
Son 30 gunde 5 B hesaba erisildi.

Profili Duzenle

A
|

Bize Ozel Beach Volley Sosyal Faaliyet Dogum Ginle... "




v’ Liberty Fabay olarak 2023 yili icinde hizmet kalitemizi gelistirebilmek icin uluslararasi standartlarla entegre yénetim sistemlerini (1SO
9001, ISO 14001, ISO 45001, I1SO 10002, I1SO 19011) olusturmayi hedeflemekteyiz.

Yonetim sistemleri etkin veri takibi, risk yonetimi ve hedef belirleme ¢alismalari ile stirdirilebilirlik uygulamalarimizin gelismesine katki
saglhyor.
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Liberty Fabay olarak dogal afetler, olagantisti hava olaylari, iklim krizi, biyolojik ¢esitlilik, dogal kaynaklarin verimli kullanimi, geri kazanim ve
donglisel ekonomi, calisan haklari ve firsat esitligi, paydas ekonomisine katki ve stirdirilebilir ekonomik buytme gibi stirdirilebilirlik
risklerinin entegre bir bakis acisiyla ele alinmasi, tanimlanmasi ve yonetim calismalari etkin bir sekilde planlanmakta ve yiratilmektedir.

insan Degerlerimiz calisanlara calisma ortamlarinda en st diizeyde saglik, hijyen ve is giivenligi kosullari gdzetilerek calismasini en énemli
onceliklerimiz arasinda goriyoruz.

Misafirlerimiz ve calisanlarin is givenligi kosullarini stirekli iyilestirme anlayisiyla devamli gelistiriyor, kurum ici gelisme ve iyilestirme
alanlarini tespit ederek en hizli sekilde hayata geciriyoruz. is saghgi ve giivenligi alaninda, olasi afet ve is ortami kaynakli risklere karsi
gerceklestirdigimiz iyilestirmeleri kurumsal dayanakhligimizi arttirma ve operasyonel mikemmellik olarak tiim is streclerimize strekli
iyilestirme perspektifiyle bakiyoruz.

Risklerin yonetimini desteklemeye yonelik olarak kapsamli ve glicll bir i¢ kontrol yapisi planlayarak isletiyoruz. Bu yapi icerisinde, sirket
politika, proseduir, yonetmelik ve gorev tanimlarini belirliyoruz. Riski tGstlenen ve yoneten birimler, kendi

alanlarinda belirlenen i¢ kontrol faaliyetlerini yerine getirmek ve muhafaza etmekten sorumlu olarak risk yonetimi ve

ic kontrol yapisinin birinci kontrol hattini olusturuyor.

Ulkemizin dogal giizelliklerine ve kiiltiiriine deger veriyor, gerceklestirdigimiz risk ve firsat degerlendirmeleri ile bu kapsamda surdirilebilir
turizm calismalarini destekliyor ve turizm sektoérimuzin sirdirilebilirligine katki saglamayi hedefliyoruz.



Liberty Fabay Surdurulebilirlik Raporu hakkinda daha ayrintili bilgi edinmek, gorus ve
Onerilerinizi iletmek igin:

M. NIHAT TUMKAYA
Genel Muddir
gm@Ilibertyfabay.com

AHMET OKUR
Otel Mudur
hm@libertyfabay.com

OZLEM BIRGUL
Kalite Muduru/Surdarulebilirlik Yoneticisi
fe@libertyfabay.com

Adres : Kargi Mh. 202 Manolya Sk No:4/2 Fethiye
Sehir : Mugla
Fax: +0252 623 99 48
Tel: +90 252 623 99 38
E-posta : info@libertyfabay.com
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